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سخن سردبیـر 
فرهنگی_اجتماعــی  گاهنامــه‌ی  روزنــه، 

دانشــگاه  دانشــجویان  اســامی  انجمــن 

ــرا )س( اســت. در شــاره‌های پیشــین  الزه

جامعــه،  و  جوانــی  نظیــر  مســائلی  بــه 

پرداختــه  و...  جانبــازان  زیســت،  محیــط 

بــه  دارد  قصــد  حــالا  امــا  اســت؛  شــده 

دانشــجویان  مــا،  بــه  نزدیک‌تــر  مســائلی 

ــد دارد  ــردازد. قص ــرا )س( بپ ــگاه الزه دانش

ــا و رســانه‌ای  ــرای م محــل رجوعــی باشــد ب

بــرای گفــن از مســائل فرهنگی_دانشــجویی 

و بررســی مشــکلات و نکته‌هایــی در ایــن 

زمینــه.

در اولیــن شــاره‌ی روزنــه بــا ایــن ســاختار 

مالــی  بودجــه‌ی  مســئله‌ی  بــه  جدیــد 

و  کیفیــت  کــه  فرهنگــی  و  تشــکل‌ها 

فرهنگــی  برنامه‌هــای  برگــزاری  کمیــت 

یــا سیاســی، مناســبتی و غیرمناســبتی بــه 

بی‌پولــی  عنــوان  بــا  اســت  مربــوط  آن 

ــالان  ــه‌ی فع ــه هم ــت ک ــده اس ــه ش پرداخت

تشــکلی و فرهنگــی حتــا تــا الان درگیــر 

مناســبت  بــه  یادداشــتی  آن شــده‌اند. در 

تشــکیل شــورای صنفــی در دانشــگاه الزهــرا 

مشــارکت  و  ســال  چندیــن  از  پــس  )س( 

از  آن،  انتخابــات  در  دانشــجویان  بــالای 

ــورای  ــوان ش ــا عن ــم ب ــی گفتی ــورای صنف ش

صنفــی چیســت؟ همچنیــن در یادداشــت 

تنهــا در شــهر عجایــب، بــه مســئله‌ی حائــز 

اهمیــت خوابــگاه کــه بخــش قابــل توجهــی 

از دانشــجویان دانشــگاه الزهــرا )س( بــا 

دارنــد،  سروکار  مســتمر  و  مســتقیم  آن 

در رابطــه بــا آن دردودل‌هــا دارنــد و از 

شــنیده  و  گفــن  آن  مشــکلات  و  شرایــط 

ــم. ــت، می‌پردازی ــم اس ــان مه ــدن برایش ش

اهمیــت کار فرهنگــی در هــر جامعــه‌ای 

و  آن  چهارچوب‌هــای  بــا  متناســب 

بــه  پرداخــن  به‌جــا  و  درســت  همچنیــن 

ایــن امــر، از تاثیرگــذاری بــالای آن، چــه 

ــا  ــت؛ ام ــخص اس ــی مش ــه منف ــت و چ مثب

ــوان  ــه عن ــا ب ــه م ــن اســت ک ــر از ای ــا غی آی

بــرای  دانشــگاه،  در  حــاضر  دانشــجویان 

ــیر  ــن مس ــا ای ــد منش ــر بای ــذاری بیش تاثیرگ

را از دانشــگاه قــرار دهیــم؟ بررســی مســائل 

از  )س(  الزهــرا  دانشــگاه  درون  فرهنگــی 

دانشــجوی  حتــا  کــه  ضرورت‌هایی‌ســت 

ایــن دانشــگاه، لــزوم آن را درک کرده اســت 

ــدم برداشــن در  ــری و ق ــرای پیگی و خــود ب

ایــن مســیر، مشــتاق اســت. از طرفــی واحــد 

علمــی و صنفــی انجمــن اســامی دانشــگاه 

الزهــرا )س( در ایــن ســال‌ها، تــاش خــود را 

کــرده اســت کــه بــا در نظــر داشــن مســائل 

و  دغدغه‌مندانــه  دانشــجویان،  صنفــی 

ــص  ــکلات و نواق ــال مش ــه دنب ــوزانه ب دلس

و  باشــد؛  دانشــجو  بــرای  آمــده  پیــش 

از  مســئله  ایــن  همیشــه  کــه  همان‌طــور 

ــام  ــه انجمــن اســامی اهت ــود ک مســائلی ب

ــب  ــود واج ــر خ ــن وادی را ب ــل در ای و عم

ــن  ــت پرداخ ــه فرص ــون ک ــت، اکن می‌دانس

ــن مســئله و در  ــه ای ــی را ی ــف و دقیق ظری

پیشــین،  فعالیت‌هــای  نســبت  بــه  قالبــی 

ــا  ــت ت ــت، خواس ــرده اس ــدا ک ــر، پی جدیدت

بــه  را  زنــده  همیشــه  دغدغه‌هــای  ایــن 

ــاند. ــه برس ــن نشری ــر ای تصوی

دســت  در  نشریــه‌ای  می‌خواهــد  روزنــه 

دانشــگاه،  فرهنگــی  و  صنفــی  مســائل 

دانشــجویان،  شــنیدن  درحــال  پیوســته 

یاری‌کننــده  و  صداهــا  انتقال‌دهنــده 

باشــد؛ بــه همیــن جهــت راهــی دارد بــرای 

دریافــت دردودل‌هــای دانشــجو و بازگــو 

ــی و  ــف فرهنگ ــائل مختل ــردن آن در مس ک

دانشــجویی و بــا اشــتیاق منتظــر رســیدن و 

رســاندن حرف‌هــای شماســت؛ حرف‌هــای 

دانشــجو.

بی پــولی
فراز و فرودهای بودجه فرهنگی در دانشگاه الزهرا )س(

زهرا سعیدی
کارشناسی تاریخ

اگــر بــه عنــوان دانشــجوی دانشــگاه الزهــرا 

احتــالا  می‌خوانیــد،  را  مــن  یادداشــت 

داریــد فکــر می‌کنیــد کــه اصــا بودجــه 

ــی  ــه ارتباط ــن چ ــه م ــگاه ب ــی دانش فرهنگ

یادداشــت‌های  سراغ  برویــد  و  دارد؟! 

ایــن  خــب  امــا  گاهنامــه؛  ایــن  صنفــی 

واقعــا بــه شــا ربــط دارد. دانشــجو بخــش 

می‌ســازد  را  جامعــه  فرهنــگ  عمــده‌ی 

بــرای  بایــد  دانشــگاه  فرهنگــی  امــور  و 

او مهــم باشــد. در ایــن شرایــط قــرن ۲۱ 

ــی آب  ــیدن لیوان ــت نوش ــا باب ــه ش ــم ک ه

بایــد هزینــه پرداخــت کنیــد، پــس امــور 

ــد،  ــول می‌خواه ــم پ ــگاه ه ــی دانش فرهنگ

خیلــی خیلــی زیــاد.

ــگاه،  ــامی دانش ــن اس ــکل انجم ــه تش بودج

ــف  ــت فرهنگــی دانشــگاه تعری ــل معاون ذی

شــده و مــا بابــت ریــز جزئیــات هزینــه 

ــن  ــه ای ــته و ب ــت داش ــد لیس ــا بای برنامه‌ه

ــم.  ــل دهی ــت تحوی معاون

ــا  ــکل‌ها و کانون‌ه ــا تش ــه قالب ــی ک موضوع

ــد،  ــا آن مواجه‌ان ــگاه ب ــای دانش و انجمن‌ه

بابــت  برنامه‌هــا  بــا  کــه  اســت  ایــن 

موافقــت  آن‌هــا  درخواســتی  بودجــه‌ی 

نمی‌شــود و یــا بــا یــک چنــدم مبلــغ کل 

ــی اســت  ــن در صورت موافقــت می‌گــردد. ای

ــق  ــق و غیرموث ــف موث ــع مختل ــه از مناب ک

اخبــار متفاوتــی از میــزان بودجــه دانشــگاه 

آن  فرهنگــی  بودجــه  ویــژه  بــه  الزهــرا، 

تشــکل  دو  البتــه  می‌رســد.  گــوش  بــه 

اســامی دانشــگاه یعنــی انجمــن اســامی 

دانشــجویان و بســیج دانشــجویی کــه طبــق 

فرهنگــی  شــورای  جلســات  در  اساســنامه 

جلســه‌ی  در  دارنــد،  کرســی  دانشــگاه 

دانشــگاه  فرهنگــی  بودجــه  بــه  مربــوط 

و  درســت  را  اخبــار  تــا  نشــدند  دعــوت 

موثــق، از خــود هیئــت رئیســه دانشــگاه 

دریافــت  دانشــگاه  فرهنگــی  معاونــت  و 

کننــد. البتــه کــه هیچوقــت بــرای ایــن عــدم 

ــد...  ــی آورده نش ــل موجه ــز دلی ــوت نی دع

مــا  اگــر  گفتــم،  بالاتــر  کــه  همانطــور 

معاونــت  مالــی  پتانســیل  از  تصورمــان 

فرهنگــی دانشــگاه، بــر اســاس اخبــار مبنــی 

ــالای بودجــه باشــد، پــس چــرا  ــر مقــدار ب ب

ــی  ــی مال ــن بروکراس ــاری ای ــه معی ــر چ و ب

اولیــن  و  شــده  ایجــاد  تشــکل‌ها  بــرای 

دانشــگاه،  در  گرفــن  برنامــه  دغدغــه‌ی 

ــد  ــه بای ــی ک ــک معاونت‌های ــد بروکراتی رون

ــا راه را  ــن برنامه‌ه ــار ای ــن اعتب ــرای تامی ب

ــه در  ــرا، بلک ــا در الزه ــد، نه‌تنه ــوار کنن هم

هــر جامعــه‌ی علمــی و فرهنگــی دیگــری 

طــی طریــق ‌را کنــد کــرده و در نتیجــه کاری 

ــع می‌شــوند. ــد انجــام بشــود را مان ــه بای ک

بایــد دغدغــه مالــی آن باشــد.

و امــا اگــر خــر آن‌هایــی کــه از کمبــود 

بودجــه فرهنگــی در الزهــرا، و بــه طــور 

ــگاه  ــه کل دانش ــودن بودج ــی نب ــی، کاف کل

بــه  مــا  دیــد  باشــد،  درســت  می‌گوینــد، 

ماجــرا بــه کل تغییــر می‌کنــد. بزرگتریــن 

کــه  خاورمیانــه  تک‌جنســیتی  دانشــگاه 

داشــته  بالایــی  علمــی  رنکینــگ  ‌اتفاقــا 

خروجی‌هــای  متــادی  ســالیان  طــی  و 

نیســت،  پوشــیده  کســی  بــر  درخشــانش 

ــا ایــن ابعــاد داشــته  چــرا بایــد بودجــه‌ای ب

باشــد؟!

بــه  نگاهــی  نــوع  چــه  را  اتفــاق  ایــن 

اســت؟ زده  رقــم  دانشــگاه 

ــری  ــه مج ــه همیش ــگاه ک ــکل‌های دانش تش

اصلــی برنامه‌هــای فرهنگــی و سیاســی و 

ــه  ــگاه و جامع ــات روز دانش ــی موضوع باق

طــور  بــه  هســتند،  دانشــجویان  بیــن  در 

ــه  ــی ک ــن موضوع ــت اولی ــخص نمی‌بایس مش

پیــش از برگــزاری هــر برنامــه دربــاره آن 

فکــر کننــد، بودجــه مــورد نیــاز و چگونگــی 

اخــذ آن از معاونــت فرهنگــی و برخــورد 

ــار  ــن اعتب ــا تامی ــگی »ب ــه‌ی همیش ــا جمل ب

مالــی ایــن برنامــه موافقــت نشــد« باشــیم!

ــن  ــکل‌ها و ای ــن کار تش ــش رف ــه پی این‌گون

ایــن در صورتــی اســت کــه از منابــع مختلــف موثــق و 

ــگاه  ــه دانش ــزان بودج ــی از می ــار متفاوت ــق اخب غیرموث

بــه گــوش  بــه ویــژه بودجــه فرهنگــی آن  الزهــرا، 

می‌رســد. البتــه دو تشــکل اســامی دانشــگاه یعنــی 

انجمــن اســامی دانشــجویان و بســیج دانشــجویی کــه 

طبــق اساســنامه در جلســات شــورای فرهنگــی دانشــگاه 

کرســی دارنــد، در جلســه‌ی مربــوط بــه بودجــه فرهنگــی 

دانشــگاه دعــوت نشــدند تــا اخبــار را درســت و موثــق، 

از خــود هیئــت رئیســه دانشــگاه و معاونــت فرهنگــی 

ــرای  ــت ب ــه هیچوق ــه ک ــد. البت ــت کنن ــگاه دریاف دانش

ــد... ــی آورده نش ــل موجه ــز دلی ــوت نی ــدم دع ــن ع ای



عجیب‌تریــن  از  یکــی  دانشــجویی  خوابــگاه 

جمعــی  زیســت  تحلیــل  قابــل  پدیده‌هــای 

اســت. خوابــگاه دانشــجویی دنیایــی اســت کــه 

ــای  ــه از فرهنگ‌ه ــه ملغم ــدارد. تجرب ــب ن ش

ــا آداب رســوم و طــرز  مختلــف سراسر کشــور ب

تفکــرات مختلــف بســیار قابــل توجــه می‌نمایــد. 

ایــن شرایــط پیچیــده در مــواردی کــه کــم هــم 

نیســتند، ســبک زندگــی و شــخصیت افــراد را بــه 

ــد. ــرار می‌دهن ــعاع ق ــت ش ــت تح سرع

ایــن تغییــر شرایــط در مــواردی بســیار خــوب و 

ــد اســت. گاهــی مــواردی  در مــواردی بســیار ب

تقبیــح  فرهنگ‌هایــی  در  کــه  دارد  وجــود 

ــگاه  ــه خواب ــان ب ــا ورودی جوان ــا ب می‌شــود، ام

بــه دور از کنــرل و مشــورت خانــواده خصایــص 

ــوان  ــم ج ــا ه ــه عمدت ــا ک ــی در بچه‌ه ناصواب

هســتند و در معــرض تغییــر شــدید ریشــه 

می‌دوانــد. شــاید بایــد بــه ایــن موضــوع بیشــر 

ــر  ــخصیت ه ــای ش ــه ویژگی‌ه ــود ک ــه ش توج

فــردی نمی‌توانــد بــا شرایــط خوابــگاه جــور 

دربیایــد و همیــن شــاید لطــات قابــل توجهــی 

بــرای افــراد بــه بــار بیــاورد. در کنــار ایــن 

ــهر  ــرده‌تر از ش ــیار گس ــاط بس ــا ارتب ــوارد ام م

یــا شهرســتان محــل زندگــی خــود می‌توانــد 

تاثیــرات مهــم و بزرگــی در کار و تحصیــل افــراد 

بگــذارد. از آن مهم‌تــر شــاید در ازدواج و تغییــر 

ــر باشــد. ــر موث ــا آخــر عم ــا ت ــد بچه‌ه دی

ــا  ــگاه خصوص ــه خواب ــل توج ــیب قاب ــک آس ی

بــرای بچه‌هایــی کــه در تهــران بــرای مدتــی 

زندگــی را تجربــه می‌کننــد، ورودی بــه یــک 

ــه  ــت ک ــاب اس ــر و پررنگ‌ولع ــهر بی‌دروپیک ش

ــراد  ــی خــود اف ــه محــل زندگ ــچ شــباهتی ب هی

نــدارد .همیــن شــاید باعــث شــود نوعــی از 

ــد ایجــاد  ــا محــل زندگــی و تول خودبیگانگــی ب

ــا  ــود و ی شــود؛ نوعــی سرخوردگــی ناشــی از نب

ــی  ــا حس ــات و فرصت‌ه ــدید امکان ــود ش کمب

اســت کــه شــاید بــه خاطــر آن نشــود یــک فــرد 

ــود. ــد ب خواه

تجربــه نوعــی اســتقلال از اســتفاده از وســایل 

نقلیــه عمومــی بین‌شــهری بــدون خانــواده تــا 

اداره یــک زندگــی در شــهری غریــب و بــدون 

خانــواده مدیریــت عواطف و احساســاتی مثل 

دلتنگــی و یــا حتــی مدیریــت خــرج و مــوارد 

ــک  ــه ی ــت ک ــی اس ــز موقعیت‌های ــی نی مال

شــخص خوابگاهــی تجربــه می‌کنــد و ایــن 

ــک  ــت و ی ــیار گران‌بهایی‌س ــز بس ــه چی تجرب

رشــد بی‌هزینــه امــا بســیار پــرارزش را فراهــم 

می‌کنــد.

خوبــی  هــزاران  دانشــجویی  خوابــگاه 

از  می‌تــوان  نــه  دارد.  بــدی  هــزاران  و 

ــوان  ــه می‌ت ــید و ن ــم پوش ــش چش خوبی‌های

ــا آن کســی  ــر بدی‌هایــش بســت؛ ام چشــم ب

برنــده خواهــد بــود کــه تجــارب صحیــح ایــن 

دوران را بــر تجاربــش بیفزایــد و آنقــدر ثبــات 

شــخصیتی داشــته باشــد تــا از رفتارهــای غلــط 

حتــی بــدون کنــرل خانــواده هــم رنــگ نگیرد.

ــادی اســت  ــی در دانشــگاه‌ها، نه شــورای صنف

کــه بــه منظــور حفــظ حقــوق و تقریــب نظرات 

ــازمان  ــن س ــود. ای ــکیل می‌ش ــجویان تش دانش

توســط دانشــجویان انتخــاب می‌شــود و نقــش 

ــان دانشــجویان و  ــاط می مهمــی در ایجــاد ارتب

مدیریــت دانشــگاه دارد.

اهمیــت شــورای صنفــی در دانشــگاه‌ها بــه 

ــت: ــر اس ــل زی دلای

ــه  ــی ب ــی دانشــجویان: شــورای صنف 1. نمایندگ

عنــوان نماینــده دانشــجویان عمــل می‌کنــد 

ــت  ــه مدیری ــان را ب ــکلات آن ــرات و مش و نظ

دانشــگاه ارائــه می‌دهــد. در صــورت وجــود 

شــورای صنفــی، دانشــجویان احســاس خــود را 

نســبت بــه امــور دانشــگاه مطــرح می‌کننــد و 

ــت  ــن اس ــگاه ممک ــات دانش ــات و خدم امکان

ــد. ــود یاب بهب

ــی  ــورای صنف ــوزش: ش ــت آم ــای کیفی  2. ارتق

نظــرات  و  پیشــنهادات  ارائــه  بــا  می‌توانــد 

ــا  ــد ت ــک کن ــگاه کم ــت دانش ــه مدیری ــود ب خ

دانشــگاه  امکانــات  و  آموزشــی  برنامه‌هــای 

وجــود  عــدم  صــورت  در  یابنــد.  بهبــود 

برنامه‌هــای  و  امکانــات  صنفــی،  شــورای 

آموزشــی دانشــگاه ممکــن اســت بــه نیازهــای 

ندهنــد.  پاســخ  دانشــجویان 

ــد  ــی می‌توان ــورای صنف ــات: ش ــل اختلاف 3. ح

بــه عنــوان مکانــی بــرای حــل اختلافــات و 

ــد. در صــورت  ــل کن مشــکلات دانشــجویی عم

دانشــجویان  صنفــی،  شــورای  وجــود  عــدم 

ــرو  ــا مشــکلات خــود تنهــا روب ممکــن اســت ب

ــا  ــرای آنه ــب ب ــای مناس ــه راه‌حل‌ه ــوند و ب ش

ــند.  ــته باش ــی نداش دسترس

4. ارتقــای فعالیت‌هــای فرهنگــی و اجتماعــی: 

برنامه‌هــای  می‌توانــد  صنفــی  شــورای 

اجتماعــی  و  هــری  فرهنگــی،  فعالیت‌هــای 

ــه ایجــاد  ــد و ب ــزار کن ــرای دانشــجویان برگ را ب

ــرژی در دانشــگاه کمــک  ــا و پران محیطــی پوی

کنــد. در صــورت عــدم وجــود شــورای صنفــی، 

ــگاه  ــی دانش ــی و اجتماع ــای فرهنگ فعالیت‌ه

ممکــن اســت به شــکل مناســبی برگزار نشــود و 

محیــط دانشــگاه کم‌تــر پویــا و جــذاب باشــد.

صنفــی  شــورای  تشــکیل  کلــی،  طــور  بــه   

زیــرا  دارد  زیــادی  اهمیــت  دانشــگاه‌ها  در 

ایــن ســازمان می‌توانــد بــه بهبــود کیفیــت 

ــای  ــجویی، ارتق ــکلات دانش ــل مش ــوزش، ح آم

فعالیت‌هــای فرهنگــی و اجتماعــی و نمایندگــی 

ــد. در صــورت  ــک کن ــب دانشــجویان کم مناس

ــه  ــا ب ــن مزای ــی، ای ــورای صنف ــود ش ــدم وج ع

را هیچ‌وقــت از تهــران و یــا شــهرهای بــزرگ 

شــبیه آن جــدا کــرد. ایــن خــود یکــی از اثــرات 

بی‌عدالتــی اســت. اگــر امکانــات مالــی و علمــی 

بــه صــورت معتــدل بیــن افــراد کشــور تقســیم 

شــود، ایــن احســاس کمــر درون آدم‌هــا می‌دود 

و افــراد را کمــر نســبت بــه محــل زندگــی 

ــن موضــوع  ــکان ای ــا ام ــد. قطع ناراضــی می‌کن

ــک  ــراد ی ــام اف ــه تم ــدارد ک ــت وجــود ن هیچ‌وق

کشــور در ۳ شــهر بــزرگ جمــع شــوند و باقــی 

ــی از ســکنه شــوند! شــهرها یــک کشــور خال

ــا آداب‌ورســوم  ــن امــا آشــنا شــدن ب ــن بی در ای

شــهرهای مختلــف حســن جالــب خوابــگاه 

دانشــجویی اســت؛ فرصتــی کــه کمــر مهیــا 

می‌شــود. صحبــت از آداب‌ورســوم و تجربــه 

متفــاوت  از فرهنگ‌هــای  افــراد  بــا  زندگــی 

ــرد  ــرای هــر ف ــی ب ــع و جالب ــه بدی ــر تجرب دیگ

تنها در شهر عجایب
اندر احوالات زندگی در خوابگاه

هدیه گیاه‌تازه
کارشناسی آمار و کاربردها

امــور  احتــالاً  و  می‌یابــد  کاهــش  شــدت 

دانشــگاه بــه نحــو مناســبی مدیریــت نخواهــد 

ــد. ش

ــگاه‌های  ــجویی در دانش ــی دانش ــورای صنف ش

ــب نظــرات  ــا نقــش مهمــی در تقری سراسر دنی

بهبــود  و  آنــان  نمایندگــی  دانشــجویان، 

ــجویان دارد.  ــی دانش ــی و آموزش ــط زندگ شرای

بــرای مثــال، در دانشــگاه کمبریــج، شــورای 

 Cambridge« نــام بــه  دانشــجویی  صنفــی 

 »)University Students› Union (CUSU

فعالیــت می‌کنــد. ایــن شــورا نقــش مهمــی 

در نمایندگــی دانشــجویان، ارائــه خدمــات و 

فرصت‌هــای مختلــف، حــل اختلافــات و ارتقــای 

فعالیت‌هــای فرهنگــی دانشــجویان دارد. یکــی 

از مــواردی کــه CUSU در آن تاثیــر گــذار بوده 

اســت، واکنــش دانشــجویان بــه اعــام دانشــگاه 

پناهنــدگان  و  مهاجــران  مــورد وضعیــت  در 

بــود. در ســال 2015، دانشــگاه کمبریــج اعــام 

کــرد کــه پناهندگانــی کــه از خــاک خــود فــرار 

را  آنهــا  از  حمایــت  و  پذیرفتــه  را  کرده‌انــد 

اعــام کــرد. ایــن تصمیــم برخــی از دانشــجویان 

و اعضــای هیئــت تدریــس دانشــگاه را ناراحــت 

کــرد و اعتراضاتــی در دانشــگاه برگــزار شــد. 

ــش  ــات نق ــا و اعتراض ــن بیانیه‌ه CUSU در ای

فعالــی ایفــا کــرد و نظــرات دانشــجویان را بــه 

مدیریــت دانشــگاه منتقــل کــرد. ایــن اقدامــات 

شــفافیت  و  آگاهــی  ارتقــای  بــه  تنهــا  نــه 

دانشــجویان منجــر شــد، بلکــه نقــش مهمــی در 

حفــظ حقــوق انســانی و اعتقادات دانشــجویان 

داشــت. البتــه بحــث فعلــی مــا درســت یــا 

غلــط بــودن و بررســی تصمیــم نهایــی دانشــگاه 

ــون،  ــن مضم ــل ای ــرض از نق ــا غ ــت، صرف نیس

ــی  ــی صنف ــو ت ــه ش ــی ک ــی و اهمیت نقش‌آفرین

ــت. ــگاه اس در دانش

ــال  ــن س ــم، چندی ــرا )س( ه ــگاه الزه در دانش

شــورای صنفــی بــه دلیــل عــدم رســیدن بــه حــد 

نصــاب در آرای دانشــجویان، تشــکیل نشــد؛ امــا 

ســال گذشــته در انتخابــات ایــن شــورا تشــکیل 

شــد کــه می‌توانــد فرصــت مهمــی بــرای الزهــرا 

)س( تلقــی شــود.

بــه طــور کلــی، شــورای صنفــی دانشــجویی 

نماینــده  تنهــا  نــه  دنیــا  دانشــگاه‌های  در 

تاثیــر  می‌توانــد  بلکــه  اســت  دانشــجویان 

اجتماعــی  و  مهــم  رخدادهــای  در  مهمــی 

داشــته باشــد و بــه بهبــود شرایــط دانشــجویان 

و جامعــه دانشــگاهی کمــک کنــد.

زهرا عظیمیشورای صنفی چیست؟!
کارشناس علوم تربیتی

روزنــه، جایــی بــرای پیگیــری مشــکلات صنفی شــما!
0۹۰۳۹۱۶۳۳۸۹هرچه می‌خواهد دل تنگت بگو:

@anjoman_eslami_alzahra @anjomanalzahra
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